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TiTULO |
ASSOCIAGAO CIVIL E SEUS OBJETIVOS
CAPITULO|
DA DENOMINAGAO, SIGLA, SEDE, FORO E DURAGAO

Art. 1° O INSTITUTO BRASIL TRANSPORTES, pessoa juridica de direito privado,
associacdo sem fins lucrativos, de interesse coletivo, com autonomia patrimonial,
financeira, administrativa e técnica, fundado em 20 de Abril de 2005 e que é
denominado IBT.

§ 1° Tem sede e foro na Cidade de Curitiba PR, na Rua Nilo Cairo, 450 -- CEP: 80.060-
050.

§ 2° — Sua area de atuagao é em todo o territorio nacional, onde podera manter filiais,

licenciadas, agéncias, representa¢des e departamentos.

§ 3° - A fim de cumprir suas finalidades, o IBT podera organizar-se em unidades
independentes de trabalho, denominadas de filiais, licenciadas e departamentos, com
autonomia administrativa e financeira, regidas pelo regulamento e normas

operacionais especificas.

§ 4° Seu prazo de duragéao € indeterminado.
CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Art. 2° O IBT tem por objetivos:

I. Na area de desenvolvimento econdmico de transportes:
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a) Desenvolver agbes para mobilizar os cidadaos usuarios, através de campanhas

publicitarias, manifestagdes civicas pacificas, em defesa e protegcao ao patrimbnio

publico;

b) Firmar convénios com instituigdes publicas e privadas, nacionais ou internacionais,

visando os objetivos estatutarios;

c) Atuar na fiscalizagao e gestao de projetos e atividades, perante os 6rgaos publicos

e privados com autorizagao da instituicao;

d) Assessorar na formulagdo de politicas econémicas, sugerindo medidas eficazes

para tomadas de decisbes no campo do desenvolvimento econédmico dos Municipios;
e) Promover agdes no sentido de avaliar o potencial econédmico dos Municipios;

f) Divulgar as potencialidades que os municipios oferecem para os investidores,

atraindo empreendimentos voltados a geragao de novos empregos;

g) Promover levantamentos, estudos e pesquisas sobre o mercado interno e externo,
o fluxo e comercializagao, visando a colocagao dos produtos tipicos e inerentes aos

Municipios na area de transportes;

h) Elaborar e implementar o desenvolvimento de projetos e programas que
contribuam para ampliar as atividades turisticas dos Municipios, na area de

transportes;

i) Desenvolver estudos e pesquisas, visando ao desenvolvimento de tecnologia
alternativa, producdo e divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e
cientificos na area de transportes;

j) Elaborar, programar e implementar projetos, visando ao desenvolvimento e
inovagdo na area de transporte terrestres, aéreo, fluvial e ferroviario, através de

politicas intermunicipais, interestaduais, nacionais e internacionais;
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II- Na area de desenvolvimento social:

a) Promover, realizar e divulgar estudos e pesquisas, proferindo palestras,
organizando e promovendo seminarios, publicando através de revista eletrénica e
impressa, como também na grande midia, a fim de exercitar a consciéncia e o

exercicio da cidadania da populagao;

b) Elaborar planos de trabalho, visando ao desenvolvimento social, através da

aplicagcao de técnicas e processos de servigo social;
c) Organizar, controlar e executar servigos assistenciais ao idoso carente;

d) Colaborar com organismos atuantes na area de treinamento e especializagdo de
mao de obra, visando adequar os programas as necessidades da comunidade;

e) Promover estudos e executar acdes com a finalidade de intervir nos processos de
reassentamentos urbanos da populagao de baixa renda ou que tenham sido vitimas
de calamidades ou processos de desapropriagao, que a levaram a desajustes sociais;

f) Atuar na elaboragao e execugao de projetos, que visem o desenvolvimento social,

proporcionando melhoria na qualidade de vida da populagao;

g) Promover estudos visando estimular o voluntariado, utilizando o intercambio entre

entidades voltadas ao atendimento as necessidades sociais da populacao;

h) Desenvolver projetos voltados a promogado e enaltecimento dos direitos
estabelecidos, bem como incentivar e colaborar na construcdo de novos direitos,
promovendo o0 acesso gratuito a assessoria juridica de direitos difusos e de direito de

interesse suplementar,;

i) Colaborar privativamente com organismos que promovam a defesa da ética, da paz,
da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores universais,

participando com trocas de experiéncias e agdes conjuntas em prol do assunto;
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lll. Na area de desenvolvimento da saude:

a) Elaborar, desenvolver, implementar e executar programas, planos e projetos, na

area da saude;

b) Elaborar e realizar campanhas educativas visando esclarecer a populagao e leva-
la a adquirir habitos mais adequados como forma de prevenir a incidéncia de

determinadas doencas;
IV. Na area de preservagao ambiental:

a) Atuar na elaboragdo e execugao de projetos de preservagado e conservagao do

meio ambiente;

b) Propor medidas de preservagao do solo, do subsolo, das aguas, do ar, da flora e

da fauna;

c) Exercer medidas de protegdo dos mananciais, desenvolvendo acdes de
recuperacao da vegetacao florestal das nascentes dos cursos d'agua, principalmente

daqueles destinados ao consumo da populacéo;
d) Desenvolver acbes de controle das fontes poluidoras do meio ambiente;

e) Desenvolver projetos voltados a reciclagem de material sélido, liquido e organico,

visando obter resultados econdmicos em beneficio da comunidade envolvida;

f) Estabelecer parceria com o6rgaos fiscalizadores no sentido de promover a
fiscalizagdo, de acordo com dispositivos legais, das instalagées industriais,
agropecuarias e de prestadores de servigos, particulares ou publicos, que estejam

poluindo o meio ambiente;

g) Contribuir para a conservagao dos recursos naturais renovaveis;
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h) Apoiar todas as ag¢des de entidades publicas ou privadas que visem efetivamente

a preservacao do meio ambiente;
V. Na area de educacgao, cultura, esporte, turismo e lazer:

a) Elaborar, implantar, pesquisar programas e projetos nas areas de educacao,

cultura, esporte, turismo e lazer;

b) Realizar cursos de capacitagao profissional;

c) Realizar eventos (congressos, foruns, seminarios, simpaésios, etc..);
d) Realizar projetos e cursos de alfabetizagéo;

e) Desenvolver cursos de formagao em linguas estrangeiras;

f) Desenvolver projetos e prestar assessoria em todas as areas relacionadas a

educacao;

g) Desenvolver projetos voltados a promogao da educagéo, cultura, esporte, turismo

e lazer;

h) Desenvolver e executar projetos de defesa, conservagdo e restauragédo do

patrimdnio historico, cultural e artistico, observada a legislagéo pertinente;
i) Desenvolver e implantar sistema de ensino a distancia on line e teletransmitido.
Art. 3° O IBT na execugao de seus objetivos:

|. Observa os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

economicidade e eficiéncia;

Il. Adota praticas de gestdo administrativa necessaria e suficiente a coibir a obtencgao,

de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia
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da participagao no respectivo processo decisorio e sua contabilidade é feita, segundo

as normas da ABNT;

[ll. Atua diretamente ou através de terceiros, mediante termos de parceria, contratos,
convénios, acordos, termos de cooperagao ou outros instrumentos e articula-se pela
forma conveniente com o6rgdos ou entidades publicas e privadas, nacionais e

estrangeiras;

IV. Firma parcerias com organizagbes da sociedade civil de interesse publico,
instituicbes do terceiro setor em geral, poder publico, comissées e conselhos
municipais, estaduais e federais, assim como pode compor camaras setoriais ou

técnicas;

V. Promove eventos visando angariar donativos e contribuigdes, podendo recorrer
ainda, a auxilios e subvengdes dos Governos federal, estadual e municipal, além de
celebrar convénios com entidades publicas e privadas na busca de recursos para a

consecucgao de seus objetivos;

Paragrafo Unico - A dedicagdo as atividades previstas neste artigo configura-se
mediante a execugao direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas, por
meio da doacgao de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestacao
de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a

orgaos do setor publico que atuem em areas afins.

Art. 4° O IBT disciplinara seu funcionamento por meio de regulamentos, editais,
portarias e circulares, emitidas pelo Conselho Deliberativo.

TiTULO Il
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DOS ASSOCIADOS

CAPITULO|
CATEGORIA, ADMISSAO, SUSPENSAO E DEMISSAO.

Art. 5° - O IBT é constituido por numero ilimitado de associados, distribuidos nas

seguintes categorias:

l. Associado fundador - os que participaram na fundacao e na eleicdo da primeira

Diretoria;

Il. Associado efetivo - pessoa fisica ou associado contribuinte que tenha participado
das atividades do IBT, o qual sera convidado a compor a categoria, a convite do
Conselho Deliberativo, aprovado em Assembleia Geral e que venha a pagar

anuidades;

lll. Associado contribuinte - pessoa fisica que venha solicitar sua adesao apds a
Assembleia de Constituicdo e que regularmente mantenha anuidades previamente

fixadas pelo Conselho Deliberativo;

IV. Associados institucionais - todas as pessoas juridicas e entidades do terceiro
setor que venham formar parcerias ou trabalhos em conjunto, estando isento do

pagamento de anuidades;

V. Associado voluntario - pessoa fisica que venha compor os servicos de
voluntariado do IBT, no desenvolvimento de suas atividades, estando isento de

pagamento de anuidades;

VI. Associado colaborador - pessoa fisica que venha compor 0s servicos
intermediarios de apoio na execugao dos programas e projetos, residentes na sede,
em outros municipios ou em outros estados, com pagamento de anuidades

previamente fixadas pelo Conselho Deliberativo;
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VIl. Associado estudante — todos os estudantes dos cursos técnicos e superiores

que estejam regularmente matriculados e que venham participar dos servigos
intermediarios de apoio nos programas e projetos, podendo pagar anuidades
previamente fixadas pela Diretoria;

VIIl. Associado benemérito - os que contribuirem através de donativos ou prestacao
de servigos, isentos do pagamento de anuidades;

IX. Associado patrocinador - pessoa juridica que patrocina as atividades do IBT, de

forma constante ou periodica, que venha a pagar anuidades.
§1° - A concessao dos titulos sera deliberada e entregue pelo Conselho Deliberativo.

§2° - Pessoa fisica podera participar de mais de uma categoria de associado

simultaneamente.

§3° - Os associados nédo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos

assumidos pelo Instituto.

§4° Todos os associados na forma de pessoas juridicas far-se-ao representar através

de pessoa fisica indicada pela mesma.

§5° Nao sao distribuidos entre associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participacdbes ou parcelas do seu patrimoénio, auferido mediante o
exercicio de suas atividades, sendo que sua destinagdo sera obrigatéria e

integralmente na consecugao dos objetivos sociais.

Art. 6° - Para a admissdo de associado, o pretendente devera preencher ficha
cadastral, a qual sera analisada pelo Conselho Deliberativo e, uma vez aprovada,

sera informado seu numero de matricula e a que categoria pertence.
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Art. 7° - O convite para efetivar o associado contribuinte sera em forma de avaliagao,

sendo encaminhado pelo Conselho Deliberativo e homologado pela Assembleia

Geral.

Art. 8° - Quando o associado infringir o presente Estatuto ou venha exercer atividades
que comprometam a ética, moral ou aspecto financeiro do IBT, o mesmo sera passivel

de sancgdes, da seguinte forma:

|. Adverténcia por escrito;

Il. Suspensao dos seus direitos por tempo determinado;
[ll. Exclusdo do quadro de associados.

§ 1° -- A adverténcia, por escrito, é feita pelo Conselho Deliberativo, com aviso de

recebimento, informando o motivo.

§ 2° Ocorrendo repeticao do fato, o associado sera suspenso dos seus direitos pelo
Conselho Deliberativo, por um prazo de 150 (cento e cinquenta) dias corridos, com

exposicao dos motivos.

§ 3° Perdurando o fato, ou no caso de vir a cometer novos transtornos no prazo de
12 (doze) meses corridos e subsequentes, o associado sera conduzido pelo Conselho
Deliberativo, para deliberagao e submisséo ao crivo da Assembleia Geral, sugerindo

a sua exclusao, face a gravidade do episddio, se for o caso.

Art. 9° No procedimento de exclusdo do associado serdao assegurados os direitos de

defesa e contraditorio.

Art. 10 O associado excluido podera retornar ao quadro de associados apos 03 (trés)

anos de afastamento, devendo cumprir o artigo 6° do presente Estatuto.

Art. 11 Quando o associado excluido estiver lotado em projetos ou programas, 0s

seus direitos de participacdo serdo mantidos, até a sua conclusao.
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Art. 12 Sera desligado do quadro social o associado que solicitar por escrito o seu

desligamento ao Conselho Deliberativo do IBT, podendo o afastamento ser

temporario ou definitivo.
CAPITULO I
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 13 Sao direitos privativos dos associados fundadores, efetivos, contribuintes,
institucionais, colaboradores, voluntarios, estudantes, patrocinadores e beneméritos

em dia com suas obriga¢des sociais, estatutarias e regimentais:

|. Votar e ser votado para os cargos eletivos do Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal, apds 04 (quatro) anos de contribuigdes ininterruptas;

Il. Participar de todas as Assembleias Gerais;

lll. Propor, discutir e defender, perante os 6rgéos diretivos, qualquer medida ou

matéria de interesse do IBT,;
IV. Tomar parte nas Assembleias Gerais;
V. Apresentar novos Associados;

VI. Requerer, por convocagao formal de 1/5 (um quinto) dos associados, Assembleia

Geral Extraordinaria.

Paragrafo Unico - Perdera a qualidade de associado todo aquele que deixar de
contribuir pelo prazo consecutivo de 06 (seis) meses.

Art. 14 Sao deveres dos associados fundadores, efetivos, contribuintes, institucionais,
colaboradores, voluntarios, patrocinadores, estudantes e beneméritos: I. Cumprir os
dispositivos deste Estatuto, o Regimento Geral, as deliberagbes do Conselho

Deliberativo e das Assembleias Gerais;
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II. Participar das Assembleias Gerais;

lll. Zelar pelo patriménio moral e material do Instituto;

I\VV. Exercer com zelo e dedicagdo os encargos que receber e aceitar por eleigao ou

nomeacgao;
V. N&o trazer ou discutir assuntos alheios aos interesses do Instituto;
VI. Colaborar com o Instituto em todas as iniciativas.

Art. 15 Os associados poderao formar grupos de trabalho independente da estrutura

administrativa, para desenvolver atividades como:
|. Servicos de voluntariado;

ll. Realizag&o de eventos de confraternizagéo;

[ll. Grupos de estudos e pesquisas;

IV. Demais atividades de interesse dos associados.

Paragrafo Unico - A realizagdo das atividades descritas neste artigo, deveréo ser

submetidas previamente a apreciacdo do Conselho Deliberativo;

TiTULO I

DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 16 - O IBT tem como estrutura organica os seguintes 6rgaos:
l. Assembleia Geral;

Il. Conselho Deliberativo;

[Il. Conselho Fiscal;
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V. Departamento;

V. Licenciada;

VI. Filial.

CAPITULO |

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17 A Assembleia Geral do IBT é o érgao soberano de deliberagéo.

§ 1° E constituido por todos os associados fundadores, efetivos, contribuintes,
institucionais, colaboradores, voluntarios, estudantes, patrocinadores e beneméritos,

em pleno gozo de seus direitos estatutarios, regimentais e regulamentares.

§ 2° E presidida pelo Conselho Deliberativo, através do Conselheiro Presidente e

secretariada pelo Conselheiro Administrativo e de Recursos Humanos.
Art. 18 Compete a Assembleia Geral deliberar sobre:

1. Eleigdo, posse e destituicdo dos integrantes do Conselho Deliberativo e a eleigao

dos Conselheiros Fiscais;

Il. As alteracdes do Estatuto;

[ll. A dissolucéo do IBT;

IV. Conveniéncias de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens imoveis;

Art. 19 A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera sempre na segunda quinzena do més
de fevereiro de cada ano para:

|. Apreciar a prestacdo de contas e o relatorio anual da Diretoria;

II. Discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal;
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Art. 20 A Assembleia Geral realiza-se extraordinariamente, quando convocada:

|. Pelo Conselho Deliberativo;
[l. Pelo Conselho Fiscal;

lll. Por requerimento da maioria, 1/5 (um quinto) dos associados, em dia com as

obrigagdes estatutarias, regimentais e regulamentares.

Art. 21 As convocagdes das Assembleias Gerais, tanto as ordinarias como as
extraordinarias, sao feitas por meio de Edital de Convocagao publicado em jornal ou
notificagdo por AR ou por simples notificacdo através de email do associado, com

antecedéncia de 03 (trés) dias.

§ 1° Sao instaladas, em primeira convocagao, com a presencga de 2/3(dois tergos) e,
em segunda convocacao, 30 (trinta) minutos apds, com a presenga minima de 1/3(um

terco) dos associados fundadores, efetivos e contribuintes;

§ 2° Sao deliberadas pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos Associados efetivos e
contribuintes, em dia com suas obrigagdes sociais, estatutarias, regimentais e

regulamentares;

§ 3° — Suas deliberagbes obrigam todos os associados, ainda que discordantes ou

ausentes.

§ 4° Na realizagdo da Assembleia Geral, devera estar disponivel listagem de

associados com direito a voto.

§ 5° E vedado o voto por procuracio.

CAPITULO II

DO CONSELHO DELIBERATIVO
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Art. 22 O Conselho Deliberativo do IBT é constituido por 03 (trés) membros, a saber:

|. Conselheiro Presidente;
[l. Conselheiro Administrativo e de Recursos Humanos;
[1l. Conselheiro Financeiro.

§ 1° - Os membros do Conselho Deliberativo sao eleitos, empossados e destituidos

pela Assembleia Geral, convocada especialmente para esse fim;

§ 2° Os membros do Conselho Deliberativo ndo serdo remunerados pelo desempenho

de suas funcdes perante o Instituto.
Art. 23 Compete ao Conselho Deliberativo:

Il. Elaborar, aprovar e executar o Plano de Atividades e a Previsdo Orgamentaria,

ambos anuais;

lll. Elaborar, fechar e apresentar a Assembleia Geral para aprovacao, a Prestacao

Anual de Contas, observando:

a) Os principios fundamentais de contabilidade e das normas brasileiras de

contabilidade;

b) A publicidade, para exame de qualquer cidadao, apds o encerramento do exercicio
fiscal, do relatério das atividades e as demonstragdes financeiras da Entidade,

incluindo as certidées negativas do INSS e do FGTS;

c) A realizac&o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o
caso, da aplicagdo dos recursos, objeto de Termo(s) de Parceria(s), ou outra(s)

modalidade(s), conforme previsto em regulamento;

d) Os recursos e bens de origem publica, de acordo com Paragrafo Unico do artigo

70 da Constituicao Federal.



INSTITUTO
BRASIL
TRANSPORTES

IV. Instituir e nomear comissdes para a execucao de tarefas especificas;

V. Decidir sobre a admissao e exclusao de associados;

VI. Propor valor das contribuicbes dos associados, fundadores, efetivos,

contribuintes, colaboradores, estudantes e patrocinadores;

VIIl. Aprovar a concessao de empréstimos e auxilios em conformidade com os

regulamentos proprios;

VIII. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens

moveis;

IX. Autorizar a realizacao de atividades recreativas, sociais, culturais e esportivas;
X. Propor a Assembleia Geral a adog¢ao de medidas de interesse da Entidade;

X. Elaborar, anualmente, proposta orgamentaria para o exercicio seguinte;

Xl. Examinar e aprovar os balancetes mensais e aprovar o balango anual, para

apresentacao a Assembleia Geral;

XIl. Contratar profissionais ou consultorias especializadas para assumir as atividades

executivas do Instituto, delegando-lhes as atividades que julgar pertinente;

Xlll. Cooperar com as instituicbes publicas e privadas em atividades de interesse

comum;

XIV. Conceder titulos aos associados fundadores, efetivos, contribuintes e

honorarios;
XV. Criar, extinguir ou fundir filiais, licenciadas e departamentos;

XVI. Apreciar e aprovar o Plano de Trabalho anual das filiais, licenciadas e

departamentos;
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XVII. Decidir sobre sua participagdo em outras entidades sem fins lucrativos, cuja

finalidade e beneficio social atendam aos objetivos sociais do Instituto.

Paragrafo Unico - As Reunides Ordinarias do Conselho Deliberativo serdo realizadas
mensalmente e as extraordinarias, quando necessarias, previamente convocadas

pelo Conselheiro Presidente.
Art. 24 - Compete ao Conselheiro Presidente:

|. Representar o Instituto, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo
para tal fim, designar um dos Conselheiros ou constituir procuradores e prepostos,

especificando em cada instrumento os seus respectivos poderes;
II. Convocar e presidir as Assembleias Gerais;
[ll. Convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;

IV. Definir as estruturas administrativas e de execuc¢ao do Instituto, cabendo a ele
aprovar o organograma, o modelo de gestdo, a politica de gestdo de pessoas e a

politica financeira;

V. Autorizar a contratacédo de funcionarios e profissionais para execugao dos servigcos

necessarios ao seu bom funcionamento;

VI. Orientar e fiscalizar as atividades da entidade, instalar Comissdes Especiais e

supervisionar de modo geral, todos os servigos do Instituto;

VII. Autorizar a realizagcado de despesas aprovadas pelo Conselho Deliberativo;
VIIl. Assinar:

a) As parcerias, convénios, acordos, contratos e ajustes de interesse do IBT,;

b) Conjuntamente com o Conselheiro competente, todos os papéis e documentos

emitidos pelo Conselho Deliberativo;
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c) Todos os cheques e movimentar as contas correntes e os recursos do Instituto;

IX. Receber ou autorizar que sejam recebidos quaisquer auxilios ou subvengdes

oriundas de entidades publicas, autarquicas ou particulares;

X. Adotar as medidas necessarias ao cumprimento de seus objetivos;

Xl. Avocar, para sua analise e discussao, todos os assuntos de interesse do Instituto;
XII. Acompanhar e avaliar os resultados obtidos, determinando as devidas corregdes;
XIll. Promover a divulgagao das agdes do Instituto;

XIV. Indicar, como dirigente responsavel, os representantes que integram as

comissodes de avaliagdo compostas entre os 6rgaos parceiros € o IBT;

XV. Substituir e/ou assumir o cargo de Conselheiro Administrativo e de Recursos

Humanos, em sua vacancia;
XVII. Substituir e/ou assumir o cargo de Conselheiro Financeiro, em sua vacancia.
Art. 25 Compete ao Conselheiro Administrativo e de Recursos Humanos:

|. Substituir e/ou assumir o cargo de Conselheiro Presidente e de Conselheiro

Financeiro em suas vacancias;
Il. Responsabilizar-se por todos os documentos legais;

[ll. Acompanhar as reunides das Assembleias Gerais, registrar e manter sob sua

responsabilidade as atas das assembleias e do Conselho Deliberativo;
IV. Organizar e manter atualizado o cadastro de todos os Associados;

V. Executar as atividades meio, relativas ao expediente, documentagao, arquivo e
protocolo;
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VI. Recrutar, selecionar, treinar e manter os controles funcionais e demais atividades

de pessoal,;
VII. Padronizar, adquirir, guardar, distribuir e controlar todo material utilizado;

VIIl. Proceder ao inventario, registro, protecdo e conservagdo dos bens moveis e
iméveis;

IX. Coordenar e centralizar a elaboragao dos projetos, propostas e especificacbes
técnicas dos Termos de Parceria;

X. Centralizar, organizar e gerir os contratos firmados;

XI. Cooperar com o Conselheiro Presidente e demais integrante do corpo diretivo,

para o fiel e bom desempenho das competéncias do Conselho Deliberativo;

XIl. Assinar, endossar e acompanhar todos os processos referentes ao Departamento
de Pessoal, CTPS, Contratos de Trabalho, Admissdes, Demissdes, Homologacgdes e

Litigios Trabalhistas.
Art. 26 Compete ao Conselheiro Financeiro:

|. Substituir e/ou assumir o cargo de Conselheiro Administrativo e de Recursos

Humanos, em suas vacancias;

Il. Levantar e analisar a sistematica dos custos operacionais do Instituto para fins

orcamentarios, bem como para subsidiar o processo decisorio;

lll. Centralizar o controle financeiro e contabil, acompanhando a elaboragdo dos
balancetes mensais, o balanco anual e os demonstrativos da situacao financeira e

orcamentaria do Instituto;

IV. Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e

donativos, mantendo em dia a escrituragao do Instituto;
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V. Pagar as despesas autorizadas pelo Conselheiro Presidente;

VI. Apresentar os relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas;

VII. Apresentar a escrituracao, incluindo os relatérios de desempenho financeiro e

contabil, bem como as operacgdes patrimoniais realizadas;

VIII. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a area

contabil e financeira;

IX. Manter em ordem e em dia todo o controle do numerario e os titulos em

estabelecimentos de créditos;

X. Cooperar com o Conselheiro Presidente e demais integrantes do Corpo Diretivo,
para o fiel e bom desempenho das competéncias do Conselho Deliberativo e

gerencial da Entidade;

Xl. Assinar todos os cheques e movimentar as contas correntes e os recursos do

Instituto, na falta do Conselheiro Presidente.
CAPITULO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 27 O Conselho Fiscal do IBT é composto pelos associados fundadores, efetivos,
contribuinte, institucional, colaborador, voluntario, estudante, patrocinador e
benemérito, sendo o 6rgao de fiscalizagdo das atividades financeiras, orgamentarias

e patrimoniais.

§ 1° O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) membros efetivos, eleitos pela

Assembleia Geral, obedecias as seguintes regras:
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|. € indicado, empossado e destituido pela Assembleia Geral, eleitos entre os

associados fundadores, efetivos, contribuintes, institucionais, colaboradores,

voluntarios, estudantes, patrocinadores e beneméritos;

Il. Possui mandato coincidente com o Conselho Deliberativo, de cinco (5) anos, com

direito a ser reeleito;

[ll. Nao sera remunerado, direta ou indiretamente, a qualquer titulo;
Art. 28 Compete ao Conselho Fiscal:

|. Examinar os livros de escrituracéo contabil;

Il. Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual do Conselho

Deliberativo;

[Il. Emitir parecer conclusivo, favoravel ou ndo, a aprovagao da prestagcao de contas

annual;

IV. Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro, contabil e sobre as

operagdes patrimoniais realizadas;

V. Emitir pareceres para o Conselho Deliberativo;

VI. Acompanhar e avaliar as licenciadas.

Art. 29 As reunides do Conselho Fiscal ocorrem:

|. Ordinariamente, a cada 6 (seis) meses, por convocagao do Conselho Deliberativo;

Il. Extraordinariamente, toda vez que se fizer necessario, por convocagao da

Assembleia Geral ou do Conselo Deliberativo;
lll. As decisdes sao tomadas por maioria simples dos votos.

CAPITULO IV
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DOS DEPARTAMENTOS

Art. 30 Os Departamentos sao nucleos de atividades constituidos através de normas
operacionais, com aprovacdo e supervisdao do Conselho Deliberativo, podendo
elaborar, desenvolver, executar, acompanhar e avaliar estudos, pesquisas, servigos

intermediarios de apoio, para o fiel cumprimento dos objetivos estatutarios do IBT.

Art. 31 A constituicao, dissolucao ou fusdo dos Departamentos é de competéncia do
Conselho Deliberativo, com base nos procedimentos, planos de trabalho e das

interfaces dos projetos e programas.

Art. 32 A estrutura administrativa dos Departamentos podera ser montada conforme

sua necessidade e capacidade financeira.

Art. 33 Cada Departamento deve elaborar seu plano de trabalho e submeté-lo a

apreciacao do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico — em caso de alteracdo do plano de trabalho, cabera nova

apreciacao por parte do Conselho Deliberativo.

Art. 34 Cada departamento deve indicar um responsavel técnico para representacao

junto ao Conselho Deliberativo.

Art. 35 O Departamento podera remunerar seus responsaveis e participantes,

conforme definido no plano de trabalho.

Art. 36 Os Departamentos devem ter seus regulamentos internos ou regras de

trabalho, que serdo submetidos a aprovagaoa do Conselho Deliberativo.

Art. 37. Os titulares dos departamentos devem se reunir mensalmente com o

Conselho Deliberativo, para avaliagao dos trabalhos, projetos e programas.
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Art. 38 . Caso a administragao do departamento ndo atenda a contento aos objetivos

do IBT e das propostas formuladas para sua constituicdo, o Conselho Deliberativo

podera nomear um interventor, por periodo determinado.
CAPITULO V
OBSERVATORIO DO PEDAGIO - OP

Art. 39 O Observatorio do Pedagio — OP - é um Departamento do IBT — Instituto Brasil
Transportes, na forma do § 3° do artigo 1° desse Estatuto.

Art. 40 O Observatorio do Pedagio — OP - tem como objetivo o monitoramento,
fiscalizacdo, elaboragdo de propostas, estudos e de todos os atos que se fagcam
necessarios, a fim de que os contratos de concessao das rodovias paranaenses e 0s
estudos que embasam os editais que eventualmente venham a ocorrer das rodovias
paranaenses com a finalidade de concessdo - quer estaduais ou federalizadas -
cumpram os objetivos legais de modicidade da tarifa, realizagdo de obras previstas,

conforto e seguranga ao usuario.

Paragrafo Unico — as rodovias paranaenses n&o concessionadas poderdo ser objeto

de monitoramento pelo OP.

Art. 41 No cumprimento de seus objetivos o Observatoério do Pedagio — OP - podera
convidar representantes de setores da industria, do comércio, do agronegdcio,
agricultura, transportes, poder publico municipal e estadual, entidades com
conhecimento técnico e tecnoldgico, associagdes civis e outras institui¢gdes, a critério

do Conselho Deliberativo, com funcao consultiva.

Art. 42 Sao finalidades de relevancia publica e social do OP:



INSTITUTO
BRASIL
TRANSPORTES

| - Realizac&o de estudos, atividades de pesquisa e desenvolvimento que objetivem

a geracgao de produtos e processos inovadores, bem como divulgagao de informagdes

e conhecimentos técnicos e cientificos que envolvam o modal rodoviario paranaense;

Il - Promocéo de direitos estabelecidos e construcdo de novos direitos no campo

rodoviario, contribuindo com os érgéos publicos e com a sociedade;

[l - Promocao de estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a disponibilizagao e

a implementacgao de tecnologias voltadas ao sistema rodoviario;

IV - Defesa, preservagdo e conservacdo do meio ambiente e promog¢ao do

desenvolvimento sustentavel, em razao das atividades do setor rodoviario;

Art. 43 Para o desenvolvimento e a realizagédo de suas finalidades e objetivos sociais,

o OP podera utilizar-se de todos os meios permitidos em lei, exemplificativamente:

| - Aplicar, com eficiéncia, os recursos em técnicas eficazes e equipe multidisciplinar
de profissionais capacitados, para desenvolver solugdes relacionadas ao sistema

rodoviario;

Il - Informar, capacitar e educar a comunidade e toda a sociedade sobre questbes
comportamentais e ambientais relacionadas a mobilidade e a seguranga viaria, por
meio da mobilizacdo da midia impressa e eletrbnica, edicdo, distribuicdo e
comercializacdo de publicacdes, videos, documentarios, boletins informativos e
outros materiais pertinentes, visando a seguranga e ao exercicio da cidadania no

transito;

[l - Realizar estudos e pesquisas relacionados a execucdo dos contratos de
concessao, dos estudos que embasam procedimentos de licitagcdo e sobre as
rodovias ndo concessionadas, no Estado do Parana, com vistas a seguranga do
usuario e promog¢ao do desenvolvimento econémico, difundindo conhecimentos

técnicos;
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IV - Promover e firmar termos de parceria, fomento colaboracéo e cooperagdo com

orgaos Municipais, Estaduais e Federais e associagdes civis, para a promog¢ao da

seguranga do usuario e desenvolvimento econémico do Estado do Parana;

V - Promover projetos em parceria com o6rgaos publicos e entidades publicas nas
esferas Federal, Estadual e Municipal, bem como Organismos Internacionais e
Entidades Privadas de ambito Nacional e Internacional, podendo para tanto elaborar,

acompanhar e executar projetos;

VI - Realizar campanhas de mobilizagdo, sensibilizacido e de esclarecimentos da
opinido publica sobre questbes afetas as finalidades do OP, bem como sobre os

objetivos e atividades institucionais do IBT;

VII — Criar plataformas com vistas a interagdo com os usuarios de rodovias do Estado
do Parana;

VIII — Solicitar informagdes e requerer diligéncias aos poderes publicos e entidades

privadas, referentes ao sistema rodoviario paranaense.

Paragrafo Unico O OP atua por meio da execucdo direta de projetos, programas e
planos de ag¢des; por meio da doagao de recursos fisicos, humanos e financeiros; e
pela prestacdo de servigos intermediarios de apoio a pessoas fisicas, juridicas e
outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico que atuem no

mesmo segmento de suas atividades ou em areas afins.

Art. 44 O OP tera seu funcionamento em cumprimento aos artigos 30 e seguintes

desse Estatuto.
CAPITULO VI

DAS LICENCIADAS
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Art. 45 O licenciamento é concedido a pessoas juridicas constituidas ou a pessoas

fisicas por um grupo minimo de 03 (trés) assoaciados, com autonomia administrativa

e financeira.
Art. 46 A concessao do licenciamento é atribuicdo do Conselho Deliberativo.

Art.47 A licenciada subordina-se diretamente ao Conselho Deliberativo, devendo
reunir-se mensalmente para avaliagdo e prestacdo de contas, estando sujeitas a

avaliacdo e acompanhamento.

Art. 48 As licenciadas devem elaborar seu Plano de Trabalho anualmente e submeté-

lo a aprovacéo do Conselho Deliberativo.

Art. 49 As licenciadas devem obedecer ao presente Estatuto, regulamento e demais

normas determinadas.

Art. 50 O Conselho Deliberativo do IBT podera intervir quando constatadas
irregularidades por parte das licenciadas ou caso venham a atuar de forma que

deponham ao conceito e aos principios do Instituto.
CAPITULO VII
DA FILIAL

Art 51 A montagem da filial € de competéncia do Conselho Deliberativo, com base na

demanda dos trabalhos que venham a ser exigidos na localidade.
Art 52 Para constituicdo de uma filial, as condigdes basicas sao:

| Minimo de 05 (cinco) associados;

Il Volume de servigos ou possibilidade de demanda em curto prazo;

lIl Por definicao estratégica;



INSTITUTO
BRASIL
TRANSPORTES

IV Por necessidade de ordem legal.

Art. 53 A filial deve obedecer o presente Estatuto, Regulamentos, Editais, Portarias e

Circulares emitidas pelo Conselho Deliberativo.

Art 54 O Conselho Deliberativo podera solicitar a extingdo, consorciamento ou
unificacado da filial, conforme atividade e atuacéo.

Art 55 A filial deve encaminar mensalmente seu relatério de atividades e

demonstrataivo contabil e financeiro para a matriz, dentro do prazo determinado.

Art 56 A filial deve elaborar anualmente o seu plano de trabalho e submeté-lo a

aprovacao do Conselho Deliberativo.
Art 57 A filial possui autonomia administrativa e financeira.

Art 58 Caso seja constatada irregularidade na administragdo ou venha a comprometer
o conceito e os principios do IBT, o Conselho Deliberativo podera indicar um

interventor por tempo determinado.
TiTULO IV
DAS ELEIGOES

Art 59 As eleigbes do IBT para preenchimento das fungdes do Conselhho Deliberativo
e do Conselho Fiscal, sao realizadas em Assembleia Geral especifica para este fim,

observado sempre o encerramento do exercicio fiscal.

§ 1° Os cargos eletivos para Conselho Deliberativo e Fiscal sdo exclusivos dos
associados fundadores, efetivos, contribuintes, institucionais, colaboradores,
voluntarios, patrocinadores, estudantes e beneméritos, que estejam em dia com suas

obrigagdes sociais, estatututaria, regimentais e regulamentares.
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§ 2° Na mesma assembleia da eleigcdo, sdo declarados eleitos os membros do

Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, sendo todos no mesmo ato empossados.

§3° O mandato do Conselho Deliberativo € de 05 (cinco) anos, podendo haver

reeleicado dos seus membros.
Art 60 A eleigdo ocorrera em assembleia ordinaria, nos seguintes moldes:

|. Serao indicados dois membros entre os presentes para conducdo da assembleia

de eleigdo que ndo sejam candidatos;
[I. Um dos membros sera o presidente da mesa e o outro secretario;

lll. Para dada chapa inscrita, sera destinado um periodo para apresentacdo da sua

plataforma de trabalho;

IV A votagédo sera secreta, aberta para todos os associados em pleno gozo dos seus
direitos;

V Encerrada a votagéo, sera realizado o escrutinio e a contagem dos votos;
VI Os votos serao depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente;
VII Apos a contagem, sera proclamada a chapa eleita.

Art. 61 As chapas candidatas deverao inscrever-se de forma completa, com seus
respectivos nomes e cargos em duas vias, protocoladas junto a secretaria do IBT,

com antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis da assembleia de elei¢ao.

Art. 62 Para impugnacgao da capa, a mesma devera ser realizada por escrito até 02
(dois) dias uteis apds a assembleia e devera ser protocolada junto a secretaria do
IBT.

Art. 63 A solicitagdo da impugnacédo sera encaminhada ao Conselho Fiscal ou

comissao especialmente constituida para tal finalidade.
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Paragrafo Unico - a comissdo ter4 o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para

fornecer o parecer sobre a solicitagao da impugnacao.

Art 64 Ocorrendo a impugnacao, sera prorrogado automativamente o mandato da

gestdo em exercicio, até a nova assembleia de eleigao.

Art 65 Ocorrendo a impugnagéao, devera ser realizada uma nova assembleia geral

extraordinaria no prazo maximo de cento e cinquenta (150) dias corridos.

Art 66 A posse da chapa ocorrera apds quinze (15) dias corridos da data da
assembleia de eleigao.

Art 67 Os membros da chapa eleita deverao apresentar até a data da posse as copias

dos seguintes documentos:

|. Carteira de |dentidade;

Il. Comprovante de residéncia;

[ll. Titulo de Eleitor com comprovante de votagao do ultimo pleito;

V. Comprovante de quitagao do servigcos militar, para homens;

TiTULOV
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art 68 O IBT organiza seu patrimbnio e constitui recursos financeiros necessarios a

sua manutencgao, podendo obté-los atraves de:
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|. termos de parcerias, convénios e contratos firmados com o Poder Publico para

execugao, elaboragao e financiamento de projetos na sua area de atuagao;

Il. contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;
lll. doacdes, legados e herangas;

IV rendimentos de aplicacbes em outras entidades sem fins lucrativos;

V rendimentos de aplicagcdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao

patriménio sob sua adminsitracao;
VI renda de alugueres;

VIl constribuicdo dos associados;
VIII outras rendas.

§ 1° As rendas provenientes de aplicagbes financeiras, alugueres e de bens
patrimoniais serdo revertidas integralmente para a manutengao de suas atividades,

dentro do territério nacional.

§ 2° Os saldos verificados nos exercicios financeiros nao poderao ser capitalizados a

custas de reducao ou deficiéncia dos servigos.

§ 3° Todos os bens imdveis adquiridos com recursos provenientes da celebragcao de

termos de parcerias sdo gravados com clausula de inalienabilidade.

Art 69 O IBT constituira Fundos de Apoio a Capacitagdo, Fundos de Contigéncia e
Fundos de Investimentos, os quais serdo regulamentados em forma de normas

especificas de acordo com a sua especialidade.

Art 70 O patrimbnio é constituido de bens modveis, imoveis, veiculos, semoventes,

acdes e apodlices de dividas publicas.
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Art 71 No caso de dissolugao do Instituto, o patriménio liquido remanescente sera

transferido a outra pessoa juridica com a mesma natureza do IBT, nos termos da Lei

n° 9790/99 e que preferencialmente, tenha 0 mesmo objeto social.
TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 72 O IBT sera dissolvido por deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, através do voto favoravel de 2/3 (dois tergos)
dos Associados com direito a voto.

Paragrafo Unico — sendo aprovada a dissolugdo, na mesma Assembleia, é eleito um
comité liquidante, composto de até 10 (dez) associados contribuintes, que conduzirdo

os trabalhos de extingdo, devendo ser observado o disposto no artigo 71 do Estatuto.

Art 73 O Estatuto pode ser alterado pela Assembleia Geral, especialmente convocada
para esse fim, pelo voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos associados contribuintes,

e entrara em vigor na data de seu registro em cartério.

Art 74 O IBT tera os seguintes livros:

l. Livro de Atas das reunides de assembleias;

Il. Livro de Atas das reunides do conselho deliberativo e fiscal;

[Il. Livro contabil e fiscal;

IV demais livros exigidos pela legislagéo pertinente.

§ 1° os livros poder&o ser em folhas soltas, enumeradas e arquivadas.

§2° os livros serao vistados periodicamente pelo Conselho Fiscal.
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§ 3° os livros estarao a disposigao publica para vistas, junto ao Conselho Deliberativo,

nao sendo permitida sua retirada, mas sendo possivel a disponibilizacdo de cépias,

através de requerimentos préprio.

Art. 75 O exercicio social e financeiro do Instituto coincide com o ano civil, encerrando-

se em 31 de dezembro de cada ano, para todos os efeitos administrataivos e legais.

Art 78 As duvidas e omissdes advindas da interpretacao dos dispositivos do Estatuto,
sao deliberadas pelo Conselho Deliberativo e, em grau de recurso, pela Assembleia

Geral.

Art. 79 Fica eleito o foro central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba,
para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Estatuto, bem como para litigios

gue eventualmente venham a ocorrer, desde que vinculados ao IBT.

Art 72 O presente estatuto entra em vigor apds sua aprovagao pela Assembleia Geral
de 04 de junho de 2024 e sua competente averbacao junto ao Cartério de Titulos e

Documentos e Registro das pessoas juridicas.

Curitiba, 04 de junho de 2024.

Clévis Augusto Veiga da Costa

Conselheiro Presidente

Rosemeri de Fatima Dranka

Conselheira Administrativo e de Recursos Humanos



